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El Colegio de Bachilleres de Tabasco, con fundamento en el articulo 3°, parrafo séptimo de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 16 y 64 de la Ley General del Sistema para
la Carrera de las Maestras y los Maestros; y el Programa para la Promocién en el Servicio Docente
por asignacién de horas adicionales en Educacion Media Superior, Ciclo Escolar 2023-2024B y la
Ley Organica del Colegio de Bachilleres de Tabasco,

CONVOCA

Al personal docente frente a grupo, que presten sus servicios en el Colegio de Bachilleres de
Tabasco a participar en el Programa para la promocién en el servicio docente por asignacion de
horas adicionales en el Colegio de Bachilleres de Tabasco (COBATAB), modalidad escolarizada para
el Ciclo Escolar 2023-2024B, de conformidad con lo establecido en la disposicion decima del
programa para la promocidén en el servicio docente por asignaciéon de horas adicionales en
educacién media superior y con las siguientes:

BASES

PRIMERA. PARTICIPANTES

En el Programa para la promocidn en el servicio docente por asignacion de horas adicionales en
el Colegio de Bachilleres de Tabasco, para el Ciclo Escolar 2023-2024B podran participar de
manera individual y voluntaria:

e Personal docente o técnico docente frente a grupo, con nombramiento definitivo en
plaza por hora-semana-mes, para alcanzar gradualmente el nimero maximo
permitido en plaza hora-semana-mes (19 horas) <

e Personal docente frente a grupo, con nombramiento definitivo en plaza de jornada
de 1/2 T y 3/4T, para alcanzar gradualmente el nimero maximo permitido hasta 9
HSM adicionales.

SEGUNDA. REQUISITOS DE PARTICIPACION y DOCUMENTALES

Las v los docentes y técnicos docentes que decidan participar voluntariamente en este proceso
de Promocién en el Servicio Docente por asignacién de horas adicionales deberan cumplir los \
requisitos que se indican en la disposicion novena del Programa, asi como en las orientaciones X}

/

especificas que se indican a continuacion:
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iR Documento
Descripcion :
probatorio
{ Contar con nombramiento definitivo de docente o técnico docente en la o las Nombramiento o Gltimo
plazas por hora-semana-mes que ostenta el participante. recibo de némina

Estar en activo en el servicio publico educativo desempefiando la funciéon docente Constancia expedida por

2 o técnico docente, en el Centro Educativo del Colegio de Bachilleres de Tabasco, el Bepantarmento:de

: ., Recursos Humanos del
en el cual desea promoverse al momento del registro en el proceso de seleccidn. COBATAB

Acreditar haber ejercido la funcién docente o técnico docente en el Centro C . 4
Educativo del Colegio de Bachilleres de Tabasco en el cual desea promoverse, por on§tanC|a e el

3 . - . . . .z el Director del Centro
un periodo minimo de cuatro afios interrumpidos o sin interrupcién al momento Educativo

del registro de su participacién en el proceso de seleccion.

Acreditar que ha ocupado la o las plazas por hora-semana-mes (Vacante sin Titular)§

que ostenta al momento de emitirse la convocatoria correspondiente, por un
4 periodo minimo de cuatro semestres interrumpidos o sin interrupciénHorarios oficiales

considerando los Ultimos cinco semestres a partir del momento del registro de su

participacion en el proceso de seleccion. ‘

Haber transcurrido al menos dos afios de su Gltima promocién en el servicio Constancia expedida por
5 docente por asignacién de horas adicionales definitivas o cambio de categoria en ;jel Director del Centro

el servicio docente. Educativo

Contar con el perfil profesiografico para la plaza vacante que se establezcaenla  Tituloy Cédula de la
6 convocatoria, atendiendo la normatividad del Colegio de Bachilleres de Tabasco. licenciatura y/o ingenieria

Ver Anexo 1 cursada /
No contar en su expediente con nota desfavorable, investigacion laboral o% ) did /
demandas en contra del Colegio de Bachilleres de Tabasco, en los dos afios iCons'fanaa e€xpedida por

7 la Unidad de Asuntos

inmediatos anteriores a la emision de la convocatoria ( 20 de febrero de 2022 al 20 Te—
de febrero del 2024), ni en el momento de su participacidn en el proceso. ‘
Cumplimiento con los planes y programas de estudios (registro en SIGA) y f(jonstancia expedida por
8 actividades académicas programadas por el COBATAB (Jornada de capacitacion y el Director del Centro
Trabajos Colegiados). Educativo.
Cumplir con los Criterios en Materia de Compatibilidad de plazas para el personal
docente, técnico docente, con funciones de Direccion, Supervisién o de Asesoria Carta de compatibilidad
Técnica Pedagdgica en la Educacion Basica y Media Superior, el Acuerdo por las de empleo. ‘\V‘J

que se emiten las disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio | / /
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Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General
en materia de Recursos Humanos y de Organizacién y del Manual del Servicio
Profesional de Carrera, asi como el del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria de México.

TERCERA. CALENDARIO DE ACTIVIDADES

El calendario de actividades en las que se desarrollara el proceso para la promocidn en el servicio
docente por asignacion de horas adicionales en educacidn media superior en los Centros
Educativos del Colegio de Bachilleres de Tabasco, Ciclo Escolar 2023-2024B, se muestran a
continuacion:

Actividades

1 20 de febrero de 2024 Publicacion de la Convocatoria.

iConformacién de la Comité de Revisidn en los Centros

Educativos. ‘
‘Entrega de solicitud de participacion y documentacién
‘especn‘lcada en las bases segunda y quinta de la

2 28 de febrero de 2024

3 29 de febrero al 07 de marzo de 2024 convocatoria, en el Centro Educativo del Colegio de
Bachilleres de Tabasco donde el participante aspira a la
lpromocion. -

‘ iEI Comité de Revisién del Centro Educativo realiza el

4 11y 12 de marzo de 2024 registro del participante en linea y asigna el folio

correspondiente.

Aplicaciéon de instrumentos de evaluaciéon a alumnos,
docentes y padres de familia.

Registro de cumplimiento de criterios y emisién de acta
por el Comité de Revision.

5 13 de marzo al 19 de marzo de 2024

6 08 al 12 de abril de 2024

7 15 de abril de 2024 Integraaon del Consejo Dictaminador.

Entrega de acta original y expedientes de docentes
aspirantes al Consejo Dictaminador.

EI Consejo Dictaminador sesiona para analizar expedlentes
de candidatos

[El Consejo Dictaminador enviara al Comité de Revision los

8 16 al 19 de abril de 2024

9 23 de abril al 10 de mayo de 2024

10 14 de mayo de 2024

El Comité de Revision notificara a las y los participantes el /

11 16al21 2024 |
i f al 21 de mayo de 20 resultado del andlisis de su expediente, a través de los/ /
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medios de contacto establecidos.

12 28 de mayo de 2024

El Consejo Dictaminador emite los dictdmenes definitivos |
vy se publican en la pagina oficial del COBATAB.

13 01 de junio de 2024

resultados.

Asignacién de las categorias de acuerdo con las listas de

CUARTA. HORAS-SEMANA-MES DISPONIBLES

A la fecha de publicacién de la presente Convocatoria se cuenta con 1004 horas-semana-mes
vacantes para la promocién en el servicio docente por asignacion de horas adicionales en los
Centros Educativos del Colegio de Bachilleres de Tabasco, que imparten en la modalidad
escolarizada, para el Ciclo Escolar 2023-2024B (Ver Anexo 1).

QUINTA. CRITERIOS DE VALORACION

El proceso de promocién en el servicio docente por asignacion de horas adicionales se llevara a
cabo mediante el cumplimiento de los criterios de valoracién establecidos en el Programa para la
promocidén en el servicio docente por asignacion de horas adicionales en educacién media
superior, Ciclo Escolar 2023-20248B.

Los criterios y ponderacién se muestran a continuacioén:

Criterio

Puntaje maximo

1 Antigliedad en el servicio. 50
5 Experiencia y tiempo de trabajo en zonas de marginacion, N/A
pobreza y descomposicion social*
Reconocimiento al buen desempefio por la comunidad educativa, con la
participacion de madres y padres de familia o tutores, alumnos y
3 . . . 50
icompafieros de trabajo del Centro Educativo.
4 Formacién académica y de Posgrado 100
Capacitacion y actualizacién. 70
5 Aportaciones en materia de mejora continua en la educacion, la 130
docencia o la investigacién. | o)
7 Participacién en eventos y actividades de fortalecimientoacadémicoy 100 N,
formacion integral del educando. /
8  Actividades de tutoria 0 acompafiamiento docente. 50 :,/

Pagina 4 de 38



|
= J

Convocatoria para el Programa de Promocion en el Servicio ( @: D

Docente por asignacién de Horas Adicionales en Educacién 5 R

Media Superior Ciclo Escolar 2023-2024B
NET COBATAB
TABASCO
9 Publicaciones académicas o de investigacion. 50
10 Desempefio en el Centro Educativo en el que realice su labor. 350
Total 950 puntos
*Nota: El inciso No. 2 no aplica para Tabasco.

Las evidencias que se consideraran para la valoracion de cada criterio se describen a continuacion:

Antigiiedad en el servicio: Tiempo de servicio acumulado por el docente o técnico
docente, en el Colegio de Bachilleres de Tabasco.

Valoracion a partir de: Constancia emitida por el Directivo del Centro Educativo y avalado
por el Departamento de Recursos Humanos de la Direccion General del Colegio de
Bachilleres de Tabasco.

Experiencia y tiempo de trabajo en zonas de marginacion, pobreza y descomposicion
social: Al personal docente o técnico docente adscrito a Centros Educativos en zonas de
alta marginacion, pobreza y rezago social conforme a los indicadores del Consejo Nacional
de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), por lo menos desde el Ciclo
Escolar inmediato anterior.

Los municipios del Estado de Tabasco no se identifican ubicados en zonas de alta
marginacion, extrema pobreza y rezago social.

Reconocimiento al buen desempeiio por la comunidad educativa, con la participacion
de madres y padres de familia o tutores, alumnos y docentes del Centro Educativo:
Opinidon que tienen los integrantes de la comunidad educativa respecto a la forma en la
que el participante se desenvuelve en el Centro Educativo, y como su trabajo impacta en
los aprendizajes del estudiantado.

Valoracion a partir de: Encuestas dirigidas a alumnos, madres y padres familia o tutores,
docentes y técnicos docentes.

Formacion académica y de posgrado: Estudios de Posgrado concluido, considerando que

debe ser afin a la disciplina, actividad paraescolar o médulo profesional o unidad de
aprendizaje curricular (UAC) en el que se desempefia.
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Valoracion a partir de: Titulo y Cédula que confirme el grado de estudios, de acuerdo con
el perfil profesional y su funcién.

Los docentes que impartan la asignatura de inglés y tengan una licenciatura distinta,
deberan presentar la Certificacion Nacional de Nivel de Idioma (CENNI) vigente, al menos
en el nivel 12.

V. Capacitacidén y actualizacién: Capacitacion y actualizaciéon que hayan recibido con valor
curriculary con un minimo de 25 horas acumuladas, relacionados con el servicio educativo
y la practica pedagdgica, vinculados a la disciplina, actividad paraescolar, médulo o campo
profesional, habilidades digitales, unidad de aprendizaje curricular (UAC) y/o dominio de
una lengua adicional al espafiol.

Valoracion a partir de: Constancia de curso, taller o diplomado que consigne la
acreditacidn y el nimero de horas, emitidas y/o avaladas por el Colegio de Bachilleres de
Tabasco.

VI. Aportaciones en materia de mejora continua en la educacion, la docencia o la
investigacion: Se consideran las producciones académicas con fundamento técnico
metodoldgico, elaboradas de manera individual o en colegiado, que contribuyen
mejorar los resultados educativos y el logro de los objetivos institucionales.

Asimismo, la participacion en la formacién, actualizacién y capacitacidn de otros docentes
del mismo nivel educativo, que contribuya al fortalecimiento del perfil profesional, asi
como a las aportaciones realizadas al disefio curricular y la revision de planes y programas
de estudio.

Valoracion a partir de: Constancia o documento probatorio de las aportaciones
desarrolladas, emitido por el Colegio de Bachilleres de Tabasco y la DGB. Los materiales
tendran que haber sido realizados dentro de los dos afios anteriores a la publicacién de
esta convocatoria; asimismo, debera probar su utilizaciéon dentro de las actividades del
docente en el Colegio de Bachilleres de Tabasco y los resultados obtenidos.

VIl.  Participacion en eventos y actividades de fortalecimiento académico y formacion g\
integral del educando: Acompafiamiento que se brinda a los estudiantes de manera
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individual o grupal para favorecer su trayectoria escolar y coadyuvar en su formacion
integral.

Valoracién a partir de: constancia o documento que acredite la participacién en los
eventos y actividades de fortalecimiento académico y formacién integral del educando,
emitida por el director o directora del Centro Educativo, direcciéon académica o direccidén
general del Bachillerato, dentro de los dos afios anteriores a la publicacidn de la presente
Convocatoria.

Vill.  Actividades de tutoria o acompafiamiento docente: A las acciones de acompafiamiento,
apoyo y seguimiento entre pares, derivadas de la normatividad que emita la Unidad del
Sistema, para fortalecer las competencias de docentes y técnicos docentes, sean noveles
0 en servicio.

Valoracion a partir de: Constancia de participacion emitida por la Direccion Académica del
Colegio de Bachilleres de Tabasco, por actividades desarrolladas dentro de los dos ultimos
afios anteriores a la publicacién de la convocatoria.

IX.  Publicaciones académicas o de investigacion: A los proyectos de investigacion donde
aparece como coordinador o participante, asi como articulos originales sobre temas
académicos que hayan sido publicados por personal docente o técnico docente en medios— )
de comunicacion especializados, arbitrados o indexados, desarrollados dentro de los dos
ultimos afos anteriores a la publicacién de la convocatoria.

Valoracion a partir de: el NGmero Internacional Normalizado de Publicaciones Seriadas
(ISSN por sus siglas en inglés) asignado por la revista especializada o equivalente, segun
corresponda para el articulo publicado.

X. Desempeiio en el Centro Educativo en el que realice su labor: Conjunto de actividades
gue el docente realiza en el Centro Educativo orientado a incidir de manera favorable en
el proceso de ensefianza aprendizaje y en el logro académico de los estudiantes.

Valoracion a partir de: Constancias de cumplimiento emitidas por el director del Centro
Educativo en las que se acredite el desempefio docente en los Ultimos dos afios anteriores £k

v
a la publicacién de la convocatoria.

SEXTA. REGISTRO
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Del 29 de febrero al 07 de marzo 2024, todo participante debera registrarse en la direccién del
Centro Educativo con la documentacién especificada en la Base Segunda, asi como con las
evidencias documentales de cada uno los Criterios de valoracion asentados en la Base Quinta de
la presente Convocatoria emitida por el Colegio de Bachilleres de Tabasco, Ciclo Escolar 2023-
20248B.

Modalidad Direccion

Domicilio en que se encuentra ubicado cada uno de los
Presencial Centros Educativos oficiales del Colegio de Bachilleres de
Tabasco.

Nota: No procederan las solicitudes entregadas fuera del Centro Educativo en el que se desea
obtener la promocién.

SEPTIMA. PROCESO DE VALORACION

El proceso de valoracién para cada uno de los 10 criterios sefialados en la base quinta de la
presente convocatoria se basara en la ponderacién indicada para cada criterio, de acuerdo con
establecido en el Programa de Promocidn en el Servicio Docente por asignacion de hoé
adicionales en el Colegio de Bachilleres de Tabasco, para el Ciclo Escolar 2023-2024B (Ver Anexo
3).

La valoracion tendrd dos etapas:

= Del 29 febrero al 12 de abril de 2024 un Comité de Revisién, 6rgano colegiado constituido
por personal directivo y docentes de los Centros Educativos del Colegio de Bachilleres de
Tabasco, verificara el cumplimiento de los requisitos, asignara una puntuacién sobre los
criterios de valoracién y emitird un predictamen correspondiente para cada uno de los
expedientes de los participantes.

= Del 23 de abril al 14 de mayo de 2024, el Consejo Dictaminador, érgano colegiado
constituido por las areas de la Direccion General de Colegio de Bachilleres de Tabasco,
ratificara o rectificara los resultados de las puntuaciones de los criterios de valoracién y
los predictdmenes emitidos por el Comité de Revision, y emitird un puntaje.
El Consejo Dictaminador enviard al Comité de Revisidn de los resultados de la revision de
los predictdmenes.
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= Del 16 al 21 mayo de 2024, el Comité de Revision notificard a las y los participantes el
resultado del andlisis de su expediente través de los medios de contacto establecidos.

OCTAVA. RECURSOS DE INCONFORMIDAD

Las maestras y los maestros participantes, en un plazo de diez dias habiles a partir del
conocimiento de resultados, podran interponer ante el Comité de Revisién un recurso de
inconformidad fundada y motivada, la cual deberd versar Unicamente sobre la aplicacién del
proceso.

A efecto de facilitar la atencidn a este medio de defensa, el Colegio de Bachilleres de Tabasco,
pone a disposicién de las maestras y los maestros que participen en el proceso, el correo
electrénico: promocion.horizontal@cobatab.edu.mx, a través del cual podrdn presentarse
preferentemente, los recursos de inconformidad.

NOVENA. RESULTADOS

El 28 de mayo de 2024, el Consejo Dictaminador emitird los dictdmenes y listas de resultados
definitivas e inapelables del proceso de seleccion para la Promocién en el servicio docente por
asignacién de horas adicionales en los Centros Educativos oficiales del Colegio de Bachilleres de y
Tabasco, Ciclo Escolar 2023-2024B, a través de la plataforma electrénica: www.cobatab.edu.my,

del Colegio de Bachilleres de Tabasco.

Los resultados obtenidos para la promocién en el servicio docente por asignacidon de horas
adicionales estardn vigentes desde su publicaciéon y hasta la emisién de la siguiente convocatoria.

DECIMA. ASIGNACION

El Colegio de Bachilleres de Tabasco, asignara las plazas vacantes definitivas conforme al siguiente
procedimiento:

1. Se asignaran de acuerdo con la lista de resultados en estricto orden descendente y
sujetdndose a las siguientes condiciones:

a) Necesidades del servicio. \

b) Disponibilidad de plazas vacantes definitivas identificadas en el Catalogo de plazas *

del Colegio de Bachilleres de Tabasco.
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c) Estructura ocupacional educativa del Centro Educativo, autorizada por el Colegio
de Bachilleres de Tabasco.
d) Reglas de compatibilidad de plazas.

La promocién por asignacion de horas adicionales en el Colegio de Bachilleres de Tabasco, Ciclo
Escolar 2023- 2024B, dara lugar a un nombramiento definitivo.

Las personas que sean objeto de una promocidn en el servicio docente, derivada de un proceso
de seleccion distinto a lo previsto en la Ley General del Sistema para la carrera de las maestras y
los maestros, del Programa para la promocién en el servicio docente por asignacion de horas
adicionales y en esta Convocatoria no recibirdn remuneracién alguna, ni seran sujetas de ningun
tipo de regularizacion.

DECIMA PRIMERA. SUPUESTOS PARA DEJAR SIN EFECTOS LA PARTICIPACION EN EL PROCESO

La documentacion del candidato o candidata a promocidn se recibird con la reserva de verificar
su autenticidad durante el proceso, bajo el conocimiento que quedara sin efecto su participacion,
con independencia de las etapas en las que se encuentre, incluso si ya se le hubiese asighado una
plaza y otorgado el nombramiento, sin perjuicio de las sanciones de tipo administrativo o penal
en las que pudiera incurrir, cuando:

1) Proporcione informaciéon o documentacidn apécrifa o falsa;
2) Incumpla con las disposiciones de las bases de la presente convocatoria.

DECIMA SEGUNDA. DE LA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y DATOS PERSONALES

I.  El Colegio de Bachilleres de Tabasco, en el ambito de sus atribuciones es responsable del
tratamiento de los datos personales que se proporcionen, por lo que la informacién
guedara sujeta a las disposiciones contenidas en la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidén Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados en la Ley General de Archivos, ademas de las disposiciones federales y
locales en la materia. Los resultados y base de datos que deriven de este proceso seran
considerados datos personales o informacion reservada.

El Colegio de Bachilleres de Tabasco, dispondrad de las medidas para que se dé una p.|
consulta publica, sin afectar la confidencialidad de los datos.
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Il Se considerara reservada la informacién derivada de los criterios de valoracion.

lll.  Los datos personales recabados seran utilizados con la finalidad de ejecutar los tramites
sefialados en esta convocatoria para integrar el registro de los participantes, identificarlos,
aplicar los criterios de valoracidn, publicar los resultados y, en su caso, asignar categorias.

IV. Los datos recabados pueden ser transferidos a distintas areas de esta autoridad educativa,
con el fin de dar continuidad a la participacion en el programa para la promocién en el
servicio docente por asignacion de horas adicionales, Ciclo Escolar 2023- 20248B.

DECIMA TERCERA. DE LOS MECANISMOS DE COMUNICACION

Las vias de comunicacion entre el Colegio de Bachilleres de Tabasco y quienes participen en el
Programa de promocion en el servicio docente por asignacion de horas adicionales, Ciclo Escolar
2023-20248B, seran el correo electrénico y los nimeros telefénicos (celular o fijo) que aporten
desde el momento de su registro.

Por parte del Colegio de Bachilleres de Tabasco, serd el correo electrénico sera:
sandra.juarez@cobatab.edu.mx

DECIMA CUARTA. CONSIDERACIONES GENERALES

1) Todos los tramites relacionados con la presente convocatoria son gratuitos;

2) Lo no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por el Consejo Dictaminador del
Colegio de Bachilleres de Tabasco, de acuerdo con sus ambitos de competencia. _

3) Las constancias emitidas por los titulares de los Centros Educativos o dreas centrales .‘-\;\,\'}.
deberan estar apegadas al Lineamiento para la emisién de constancias. )

.//

Villahermosa, Tabasco ‘ero de 2024.

Mtro. ﬁ) Martinez Rodriguez
Director General
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ANEXO 1. HORAS DISPONIBLES

DISCIPLINA, ACTIVIDAD PARAESCOLAR,
MODULO O/ CAMPO PROFESIONAL,

PERFIL PROFESIOGRAFICO REQUERIDO

/SEMANA/MES EDUCATIVO FORMACION LABORAL O/ UNIDAD DE
APRENDIZAIE CURRICULAR (UAC)
3 27ECB0001X Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0O001X Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0001X Matemdticas De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECB0001X Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
14 27ECB0001X Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0O003V Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB0O003V Capacitacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0O003V Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECBO003V Humanidades De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0O003V Matemdticas De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECB0003V Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
4 27ECBO00ST Humanidades De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0O00ST Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB0O0OST Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECB0O0OST Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECBO0OST Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0006S Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB0006S Capacitacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0006S Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0006S Humanidades De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0006S Matematicas De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECBO007R Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECBO007R Matemadticas De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECBO007R Comunicacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECBO007R Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECBO0O7R Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
4 27ECB0008Q Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
4 27ECB0008Q, Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB0008Q Capacitacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0008Q, Humanidades De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECB0008Q Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
3 27ECBO00SP Comunicacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0009P Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECBO009P Capacitacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECBO0O0SP Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
3 27ECBO010E Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
4 27ECBO010E Matemdticas De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECBO010E Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECBO010E Capacitacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECBO010E Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
5 27ECB0011D Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0011D Comunicacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB0011D Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
10 27ECB0011D Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECB0012C Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0013B Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0013B Humanidades De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
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9 27ECB0013B Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECB0013B Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
3 27ECB0014A Humanidades De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0014A Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0014A Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB0015Z Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0015Z Matematicas De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECB0015Z Humanidades De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECB0015Z Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
3 27ECB0016Z Humanidades De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0016Z Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0016Z Matematicas De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0016Z Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
4 27ECB0017Y Humanidades De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0017Y Comunicacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0018X Comunicacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0018X Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0018X Matematicas De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0020L Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
3 27ECB0022J Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0022J Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0022) Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0023!I Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0024H Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB0024H Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0024H Matematicas De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECB0024H Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
3 27ECB0027E Comunicacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0027E Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB0027E Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido porla DGB.
8 27ECB0027E Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
4 27ECB0028D Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0028D Comunicacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0028D Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
4 27ECB0029C Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0029C Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
Z 27ECB0029C Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0029C Humanidades De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
4 27ECB0030S Humanidades De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0030S Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB0030S Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECB0031R Comunicacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECBO031R Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECB0031R Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0032Q Comunicacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0032Q Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB0032Q Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
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4 27ECB0033P Matematicas De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB0033P Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0033P Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0033P Humanidades De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
3 27ECB00340 Comunicacion De acuerdo al profesiograma emitido por |la DGB.
6 27ECB00340 Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB00340 Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
4 27ECBO035N Matematicas De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECBO035N Comunicacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECBO035N Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
9 27ECBO035N Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
4 27ECB0036M Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por |a DGB.
6 27ECB0036M Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB0036M Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0O037L Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por |la DGB.
7 27ECB0037L Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECBO037L Matematicas De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
9 27ECB0O037L Comunicacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
9 27ECB0037L Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
4 27ECB0038K Comunicacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0038K Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
14 27ECB0038K Capacitaciéon De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0043W  |Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0043W Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0044V Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB0044V Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
9 27ECB0044V Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
12 27ECB0045U Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0046T Comunicacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB0046T Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECB0046T Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
9 27ECB0046T Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
3 27ECBO0OS0F Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECBO0SOF Comunicacién De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECBO0S1E Comunicacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECBO0S1E Humanidades De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECBOO51E Sociales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECBOOS1E Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECBO0S1E Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
8 27ECBOOS1E Matematicas De acuerdo al profesiograma emitido por |a DGB.
5 27ECB0054B Experimentales De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
6 27ECB0054B Paraescolares | Curriculum Ampliado De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
7 27ECB0054B Capacitacion De acuerdo al profesiograma emitido por la DGB.
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ANEXO 2.
CATEGORIAS DISPONIBLES Y GRADO ACADEMICO
Categorias docentes y técnico docentes
Tipo de categorfa Grado académico
Grado de Maestria o dos afos de haber realizado Especialidad con duraciéon
Profesor CBI minima de un afio, o seis afios de haber concluido la licenciatura con titulo y

cédula
Grado de Maestria o dos afos de haber realizado Especialidad con duracion
minima de un afo

Profesor CBII

Profesor CBIII Grado de Doctor o dos afios de haber obtenido el grado de Maestria.

Profesor CBIV Grado de Doctor o cuatro afos de haber obtenido el grado de Maestria.

Profesor Titular C Grado de Doctor u ocho afios de haber obtenido el grado de Maestria.

ANEXO 3
PONDERACIONES PARA CADA CRITERIO DE VALORACION.

En este anexo se presentan las ponderaciones que aplicard el Comité de Revision del nivel de
cumplimiento de los 10 criterios establecidos para la participacion en el Programa de Promocidn
en el Servicio Docente por asignacidon de horas adicionales en el Colegio de Bachilleres de
Tabasco, para el Ciclo Escolar 2023-2024B, de acuerdo con lo estipulado en la Etapa 1 del Proceso
de valoraciodn, establecida en la presente convocatoria.

I.  Antigiiedad en el servicio (50 puntos): Tiempo de servicio acumulado por el docente
técnico docente, en el Colegio de Bachilleres de Tabasco.

Valoracion a partir de: Constancia emitida por el Directivo del Centro Educativo y avalado
por el Departamento de Recursos Humanos de la Direccion General del Colegio de
Bachilleres de Tabasco.

Antigiiedad Puntaje de acuerdo con la constancia de servicios
1 a 10 afios 10 puntos R
11 a 15 afios 20 puntos \
16 a 20 afios 30 puntos '/
21 a 25 aios 40 puntos

Mas de 25 afos 50 puntos
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Il.  * Experiencia y tiempo de trabajo en zonas de marginacion, pobreza y descomposicion
social (50 puntos): Al personal docente o técnico docente adscrito a Centros Educativos
en zonas de alta marginacidn, pobreza y rezago social conforme a los indicadores del
Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), por lo
menos desde el Ciclo Escolar inmediato anterior.

Los municipios del Estado de Tabasco no se identifican ubicados en zonas de alta
marginacién, extrema pobreza y rezago social.

lll. Reconocimiento al buen desempefio por la comunidad educativa, con la participacion
de madres y padres de familia o tutores, alumnos y docentes del Centro Educativo (50
puntos): Opinidn que tienen los integrantes de la comunidad educativa respecto a la
forma en la que el participante se desenvuelve en el Centro Educativo, y cdmo su trabajo
impacta en los aprendizajes del estudiantado.

Valoracion a partir de: Encuestas dirigidas a alumnos, madres y padres familia o tutores,
docentes y técnicos docentes.

Ponderacion: Se aplicard una encuesta a cada uno de los actores educativos mencionados
en el parrafo anterior y se asignard una ponderacion a la calificacidn total que se obtenga
para cada actor.

Actores educativos Porcentaje Puntaje maximo
Estudiantes 60% 30
Docentes compaiieros de trabajo 30% 15
Madres o Padres de familia o tutores 10% 5

Los formatos les seran enviados para su aplicacion de acuerdo con las fechas establecidas

en el calendario de actividades, por tipo de actor educativo. El Comité de Revision darda
conocer las fechas, el periodo determinado para hacer las valoraciones y el mecanismo i, %
para responder la encuesta. 0/
//
Cada respuesta puede obtener los siguientes puntajes: /
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Nunca 0.00
Casi nunca 0.25
Algunas veces 0.50
Casi siempre 0.75
Siempre 1.00

Una vez aplicadas las encuestas a cada uno de los actores educativos, se sumaran los
puntajes de cada respuesta del participante para obtener el puntaje total.

Al término de la aplicacién de los instrumentos de valoracidn se integrara a su expediente
el documento con el puntaje obtenido.

IV.  Formacion académica y de Posgrado (100 puntos): Estudios de Posgrado concluido,
considerando que debe ser afin a la disciplina, actividad paraescolar o médulo profesional
o unidad de aprendizaje curricular (UAC) en el que se desempefia.

Valoracion a partir de: Titulo y Cédula que confirme el grado de estudios, de acuerdo con
el perfil profesional y su funcién. Los docentes que impartan la asignatura de inglés y
tengan una licenciatura distinta, deberan presentar la Certificacién Nacional de Nivel de
Idioma (CENNI) vigente, al menos en el nivel 12.

Ponderacion: De acuerdo con la Ley General de Educacion, la educacién superior estd
compuesta por la licenciatura, la especialidad, la maestria y el doctorado, asi como por
opciones terminales previas a la conclusidn de la licenciatura. Dado que la licenciatura es
un requisito de participacion, no sera tomada en cuenta en este punto. El documento
probatorio serd el titulo de grado y cedula.

El puntaje se obtendrd tomando en cuenta la siguiente tabla:

Rubro Puntaje
Especialidad con grado 60
Maestria con grado 80 D
Doctorado con grado 100
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El puntaje obtenido corresponderad al grado que acredite el aspirante. Los tipos de
posgrado no son sumativos. Si un aspirante presenta documentos para dos grados, solo
se tomara en cuenta el de mayor puntaje.

V.  Capacitacién y actualizacion (70 puntos): Capacitacidn y actualizacién que hayan recibido
con valor curricular y con un minimo de 25 horas acumuladas, relacionados con el servicio
educativo y la practica pedagégica, vinculados a la disciplina, actividad paraescolar,
modulo o campo profesional, habilidades digitales, unidad de aprendizaje curricular (UAC)
y/o dominio de una lengua adicional al espafiol.

Valoracion a partir de: Constancia de curso, taller o diplomado que consigne la
acreditacion y el nimero de horas, emitidas y/o avaladas por el Colegio de Bachilleres de
Tabasco.

Ponderacion: Para la acreditacion de este punto, se tomard en cuenta la suma total de las
horas mostradas en las constancias de los cursos, talleres o diplomados con
reconocimiento oficial, asignando un punto por hora de capacitacién (en el rango minimo
de 25 a 100 horas). Asi, la unidad de medida son las horas mostradas en las constancias
validas. Los puntajes se obtendran con base en la siguiente tabla:

Horas de capacitacion y/o actualizacion Puntaje

25 10 puntos
50 30 puntos
75 50 puntos
100 70 puntos

Menos de 20 horas sumadas de capacitacién no se tomaran en cuenta para la asignacion
de puntajes.

VI.  Aportaciones en materia de mejora continua en la educacién, la docencia o la
investigacién (130 puntos): Se consideran las producciones académicas con fundamento
técnico y metodoldgico, elaboradas de manera individual o en colegiado, que contribuyen
a mejorar los resultados educativos y el logro de los objetivos institucionales. Asimismo,
la participacion en la formacién, actualizacién y capacitacidn de otros docentes del mismo .
nivel educativo, que contribuya al fortalecimiento del perfil profesional, asi como a las
aportaciones realizadas al disefio curricular y la revision de planes y programas de estudio.
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Valoracion a partir de: Constancia o documento probatorio de las aportaciones
desarrolladas, emitido por el Colegio de Bachilleres de Tabasco y la DGB. Los materiales
tendran que haber sido realizados dentro de los dos afios anteriores a la publicacion de
esta convocatoria; asimismo, debera probar su utilizacién dentro de las actividades del
docente en el Colegio de Bachilleres de Tabasco y los resultados obtenidos.

Ponderacion: Se consideran aportaciones en materia de mejora continua en la educacion,

la docencia o la investigacion, lo siguiente:

Puntaje por

Aportaciones Cx
aportacion

Maximo
permitido

Participacién en Comités Nacionales para la
elaboracién de programas de estudio, progresiones y 10 puntos
manuales.

20 puntos

Disefio cursos, talleres, seminarios o foros para
docentes avalados por la Direccion General del 5 puntos
COBATAB.

10 puntos

Coordinacion de los procesos de reestructuracion de

e e 10 puntos
Secuencia Didactica Estatal. P

20 puntos

Participacidn en los procesos de reestructuracion de
Secuencia Didactica Estatal, se considerara la
constancia siempre y cuando corresponda al perfil
profesional del participante.

5 puntos

10 puntos

Participacion en los procesos de estructuracién de

(. . ’, . 1
secuencias didacticas estatales del MCCEMS. 0 puntos

20 puntos %

Elaboracion de recursos didacticos para alumnos:
cuadernillos de trabajo, manuales de practica
auténoma, videos educativos, softwares educativos,
construccién de micrositios, pagina web o blog
educativos, entre otros materiales dirigidos a alumnos,
avalados por la Direccién General del COBATAB.

10 puntos

20 puntos

Participacion en la elaboracién del Plan de Mejora

Continua de su Centro Educativo, emitido por la DGB. 5 purtas

10 puntos

Participacion en el disefio, desarrollo y evaluacion de

los Proyectos de Aula Escuela y Comunidad. 10 puntos

10 puntos

Participacion en los Comités de Seguridad y Prevencién
(Proteccidn civil, Protocolos, Seguridad Escolar, entre 10 puntos
otros).

10 puntos
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Descripcion de las aportaciones:

= Participacién en Comités Nacionales para la elaboracién de programas de estudio,
progresiones y manuales. Se refiere a la participaciéon del docente en la elaboracion
de programas y manuales de las diversas asignaturas que conforman el plan de
estudios. Actividad coordinada por la Direccién General de Bachillerato.

= Disefio cursos, talleres, seminarios o foros para docentes avalados por la Direccion
General del COBATAB. Se refiere a los aportes de propuestas formativas, elaboracion
de las cartas descriptivas, de los materiales y recursos que se implementan, asi como
la imparticién de cursos durante la Jornada de formacién y actualizacion docente
avalada por la Direcciéon Académica.

= Coordinacidn de los procesos de reestructuracion de Secuencia Diddctica Estatal. Se
refiere a la coordinacion del docente en la elaboracidn de estructuraciones didacticas
estatales convocadas por el colegio y el disefio se realiza conforme a los programas de
las asignaturas del plan de estudios avalada por la Direccién Académica.

= Participacion en los procesos de reestructuracion de Secuencia Diddctica Estatal. Se
refiere a la participacion del docente en la elaboracién de estructuraciones didacticas
estatales convocadas por el colegio y el disefio se realiza conforme a los programas de
las asignaturas del plan de estudios avalada por la Direccién Académica.

= Participacién en los procesos de reestructuracion de secuencias diddcticas estatales
del MCCEMS. Se refiere a la participacion en las UAC del nuevo modelo educativo.

= Elaboracién de recursos didacticos para alumnos: cuadernillos de trabajo, materiales
didacticos, manuales de practica auténoma, videos educativos, entre otros materiales
dirigidos a alumnos, avalados por la Direccién General del COBATAB.}

= Participacion en la estructuracion del Plan de Mejora Continua de su Centro Educativo.
Se refiere a la participacion del docente en la elaboracién, seguimiento y evaluacion
del Plan de Mejora Continua.

= Participacion en el disefio, desarrollo y evaluacién de los Proyectos de Aula Escuela y )| \,
Comunidad. Se refiere a la participacion activa en el PAEC. ol

/ /
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= Participacion en los Comités de Seguridad y Prevencion (Proteccion civil, Protocolos,
Seguridad Escolar, entre otros). Se refiere a la participacidn activa en cada comité.

En caso de que se tenga mas de un documento acreditado, los puntajes se sumaran. El
aspirante puede presentar mds de una aportacidn por categoria, respetando el puntaje
maximo del rubro.

El puntaje méximo que se puede obtener para este criterio es de 130.

VIl.  Participaciéon en eventos y actividades de fortalecimiento académico y formacion
integral del educando (100 puntos): Acompaifiamiento que se brinda a los estudiantes de
manera individual o grupal para favorecer su trayectoria escolar y coadyuvar en su
formacion integral.

Valoracién a partir de: constancia o documento que acredite la participacion en los
eventos y actividades de fortalecimiento académico y formacidn integral del educando,
emitida por el director o directora del Centro Educativo, direccién académica o direccién
general del Bachillerato, dentro de los dos afios anteriores a la publicacién de la presente
Convocatoria.

Ponderacion: A continuacién, se muestran los puntajes que podran obtener los docentes
por tipo de evento. El puntaje maximo por obtener en este criterio es de 100.

Si el participante presenta una sumatoria de puntaje que rebase 100, el total sera de 100.

A continuacion, se presentan los rubros por participacion en los programas que )
contribuyen en el fortalecimiento integral de los estudiantes:

el

e
<
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i Maximo
Puntaje Ror permitido
aportacion
Participacidén en programas de prevencion de
adicciones, protocolos de prevencion de violencia y
5 puntos por
acoso escolar, programa de valores, Padres 15 puntos
- . semestre
transformadores, actividades de la Estrategia
Construye-T.
Organizacion de eventos académicos extracurriculares
(debate, oratoria, jévenes escritores, ensayo, 5 puntos por SR —
declamacion, muestras pedagogicas, concursos, evento P
circulos de lectura, café literario, festivales).
Organizacién de eventos culturales y deportivos
extracurriculares (catrinas, pintura, dibujo, murales, 5 puntos por 15 buntos
escolta, banda de guerra, encuentros deportivos y evento P
recreativos, cortometrajes).
Fomento a las actividades de innovacion,
. L 5 puntos por
emprendimiento y ciencia (Expo STEAM, COBATICS, dBita 15 puntos
divulgacidn cientifica).
Preparacion de estudiantes para actividades Estatal 5
académicas extracurriculares, como concursos, Nacional 10 30 puntos
olimpiadas, (Nivel estatal, nacional e internacional). Internacional 15
Participacién en programas en pro del bienestar de la
comunidad (reciclaje, quibole con la contaminacién, 3 puntos por
e P 12 puntos
huertos escolares, alfabetizacion, ciudadania, cultura semestre
de paz, etc.).
Participacién en proyectos que fomenten la 3 puntos por
. . . ., . 6 puntos
interculturalidad e inclusién educativa. evento
Organizacion y desarrollo de Clubes (ciencias,
& v s L ( 10 puntos 10 puntos
matematicas, lectura etc.).
§ i e . 3 puntos por
Participacion en el Programa de tutorias: Tutor escolar,
L semestre 12 puntos
tutor de grupo o tutor disciplinar.
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VIll.  Actividades de tutoria o acompafiamiento docente (50 puntos): A las acciones de
acompafiamiento, apoyo y seguimiento entre pares, derivadas de la normatividad que
emita la Unidad del Sistema, para fortalecer las competencias de docentes y técnicos
docentes, sean noveles o en servicio.

Valoracion a partir de: Constancia de participacion emitida por la Direccién Académica del
Colegio de Bachilleres de Tabasco, por actividades desarrolladas dentro de los dos ultimos
afios anteriores a la publicacién de la convocatoria.

Ponderacion: Los puntajes se obtienen a partir del nimero de constancias que se
acrediten, con base en la siguiente tabla:

Puntaje por Maximo

Evento o i
aportacion permitido
Participacion como instructores en talleres y cursos en 10 puntos 30 pifhitos
las Jornadas de actualizacién y formacién docente. por evento
Capacitacion a docentes para el desarrollo de Programas | 10 puntos 10 puriias
de Promocidn de valores, innovacién y emprendimiento. | por evento
Asesores en los procesos de Estructuraciones didacticas | 10 puntos 30 puntos
estatales. por evento

Nota: Si el participante presenta una sumatoria de puntaje que rebase 50 puntos, el
total sera de 50.

IX.  Publicaciones académicas o de investigacion (50 puntos): A los proyectos de
investigacion donde aparece como coordinador o participante, asi como articulos
originales sobre temas académicos que hayan sido publicados por personal docente o
técnico docente en medios de comunicacién especializados, arbitrados o indexados,
desarrollados dentro de los dos ultimos afios anteriores a la publicacion de la
convocatoria.

Valoracion a partir de: el Numero Internacional Normalizado de Publicaciones Seriadas
(ISSN por sus siglas en inglés) asignado por la revista especializada o equivalente, segln
corresponda para el articulo publicado.

Ponderacidn: Los puntajes se obtienen a partir del nimero de publicaciones que se
acrediten, con base en la siguiente tabla:
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Numero de publicaciones Puntaje

1 publicacién

25 puntos

2 publicaciones

50 puntos

=

COBATAB

Desempeiio en el Centro Educativo o subsistema en el que realice su labor (350 puntos):
Conjunto de actividades que el docente realiza en el centro educativo orientado a incidir
de manera favorable en el proceso de ensefianza aprendizaje y en el logro académico de

los estudiantes.

Valoracion a partir de: Constancias de cumplimiento emitidas por el director del centro
educativo en las que se acredite el desempefio docente en los Gltimos dos afios anteriores

a la publicacién de la convocatoria.

Ponderacion: Los puntajes se obtienen a partir de la aplicacién de la siguiente rabrica de
valoracién del desempefio en el Centro Educativo en el que realice su labor.

S Siempre A veces Nunca
Criterios " S 5
Puntaje 20 Puntaje 10 Puntaje O
Aplica la planeacién didactica contextualizada. 20 10 0
Cumple en tiempo y forma con el programa de Menes dal
estudios (Registro de evidencias puntual en la Al 100% Al 80% 80%
plataforma SIGA) en los 4 semestres anterioresa | 20 10 0 ?
la emisién de la Convocatoria.
El docente tiene dominio de la UAC que imparte slerpre Aveges AlnE
20 10 0
El docente incorpora el uso de las Tecnologias de
la Informacion y las Tecnologias del Aprendizajey | Siempre A veces Nunca
del Conocimiento en su practica docente y con 20 10 0
sus alumnos.
Aplica los principios y valores en el Cédigo de Siempre A veces Nunca
Conducta del Colegio de Bachilleres de Tabasco. 20 10 0
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g Siempre A veces Nunca
Criterios : ! :
Puntaje 20 Puntaje 10 Puntaje 0
El docente colabora con sus pares en el disefio, .
., Siempre A veces Nunca
desarrollo y evaluacién de proyectos
. 20 10 0
transversales de su Centro Educativo.
El docente asiste y participa en las reuniones de Siempre A veces Nunca
academia convocadas en el Centro Educativo. 20 10 0
Los instrumentos de evaluacion estdn articulados .
; 7o Siempre A veces Nunca
considerando las caracteristicas, el contexto y los
. 20 10 0
derechos del estudiantado.
El docente recibe reconocimiento por participar
en la Convocatoria para el Reconocimiento a la
2 rAp 20 N/A N/A
Practica Educativa implementada durante la
contingencia sanitaria, emitida por la USICAMM
El docente posee perfil humanista, incorporando
el enfoque de los derechos humanos en su .
i s : . Siempre A veces Nunca
practica profesional, para generar ambientes 20 10 0
sanos y seguros, fortalecimiento una cultura de la
paz.
El docente establece estrategias de vinculacién .
. . e Siempre A veces Nunca
con padres de familia que permitan contribuir
o ) 20 10 0
con el desempefio del estudiante.
Participa de manera activa en los Planes de
Mejora Continua de su Centro Educativo, Siempre A veces Nunca
proponiendo soluciones especificas a problemas | 20 10 0
de la comunidad escolar.
El docente establece valores inclusivos, gestiona
la atencidn a la diversidad e incorpora el enfoque .
. . .. Siempre A veces Nunca
intercultural como un medio para propiciar la
. . . . 20 10 0
identidad y el sentido de pertenencia de las y los
estudiantes el salon de clases.
El docente entrega en el periodo establecido, los
resultados de evaluacidn de la Unidad o Unidades | Siempre A veces Nunca
de Aprendizaje Curricular a su cargo al 20 10 0
departamento de servicios escolares.
80 a 100% de los estudiantes aprueban la o las Siempre A veces Nunca
Unidades de Aprendizaje Curricular (UAC). 20 10 0
El docente evalla, retroalimenta e informa .
. Siempre A veces Nunca \
acerca de los procesos de aprendizaje de sus ;
. 20 10 0 ok
estudiantes.
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El docente estd en constante actualizacion .
. . Siempre A veces Nunca
respecto a los avances e investigaciones en la
= ; 10 5 0
enseflanza de su drea del saber.
El docente participa de manera propositiva enla | Siempre A veces Nunca
resolucion de conflictos en su Centro Educativo. 10 5 0
El docente se compromete con el desarrollo de la | Siempre A veces Nunca
comunidad. 10 5 0

Todo lo no previsto en las ponderaciones sera resuelto por la Direccién General del COBATAB a
peticion por escrito de los Comités de revisién de los Centros Educativos.

ANEXO 4

Conformacién y funcionamiento de los Comités de Revisién para la promocién en el servicio
docente por asignacion de horas adicionales.

I.  El Comité serd el érgano colegiado que valorara la informacién proporcionada por los
participantes que se inscriban en el Programa.
El Comité tendrd cardcter honorifico. Verificard el cumplimiento de los requisitos,
asignara el puntaje correspondiente a cada uno de los criterios de valoracion
establecidos y, conforme a esto, emitira el predictamen.
El Comité estara integrado por personal que no participa en el Programa para la
promocién en el servicio docente por asignacion de horas adicionales o por asignacion
de horas adicionales.

Il. El Comité de Revisién cumplira con las siguientes funciones:

®  \Verificar que los participantes hayan cubierto en tiempo y forma los requisitos y
criterios de valoracién sefialados en la convocatoria del Programa;

= Asignar un puntaje a cada uno de los criterios de valoracion con base en las tablas de
ponderacion y a la informacién documental que conforma el expediente.

=  Emitir los predictdmenes a partir del procedimiento previsto en el numeral anterior;

®  Remitir los predictdmenes al Consejo Dictaminador acompafiados de los expedientes
del proceso;

= Notificar los puntajes recibidos por parte del Consejo Dictaminador a los
participantes, y

= Concentrar las inconformidades que, en su caso, presenten los participantes y v\\
remitirlas al Consejo Dictaminador. /

/

/ /
r'//’
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lll. Conformacidn del Comité de Revision. Este Comité estard integrado por:

= Presidente. Director del Centro Educativo.

= Secretario. Subdirector del Centro Educativo. En el caso de los Centros Educativos,
con 2 subdirectores, se considera 1 como secretario y 1 como vocal.

= Vocal 1. Personal con funciones de Registro y Control Escolar.

= Vocal 2. Jefe de oficina del Centro Educativo o personal que haya sido designado como
responsable administrativo.

= Vocal 3. Docente destacado por su desempefio y seleccionado por el colectivo
docente del Centro Educativo. Esta figura no podré participar en este Comité por mas
de 4 afios consecutivos.

IV. Los miembros del Comité de Revision se apegaran a lo siguiente:

= No ejercer cargos de representacion sindical;

= Contar con una antigliedad minima de 5 afios, para el caso de los docentes en la
funcioén;

= Quedan excluidos como integrantes de los Comités quienes se inscriban como
participantes del presente Programa, y

= La conformacién del Comité de Revisién quedara sujeta a ratificacion de la Direccién
General del COBATAB.

V. Las funciones de los miembros del Comité de Revisién serdn las siguientes:

Presidente:
= |nstalar formalmente el Comité;
= Presidir las sesiones del Comité, en caso de no poder participar, las presidira el
secretario; ,
= Administrar la carga de expedientes a desahogar en cada sesién de trabajo; / d
= Coordinar el desarrollo de cada sesién de trabajo; ‘—)/
=  Emitir los predictamenes correspondientes, y
= Remitir al Consejo Dictaminador, para su aprobacién, los predictimenes, las
ponderaciones obtenidas, expedientes del proceso y, en su caso, inconformidades
presentadas por los participantes.
Secretario:

=  Convocar a sesién a los integrantes del Comité y llevar el registro de asistencia;

= Elaborar el acta correspondiente de las sesiones;

= Las demas que el presidente le encomiende para el cumplimiento de las atribuciones  \
del Comité; /C

= Presidir las sesiones del Comité en ausencia del presidente, y /
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= En el caso de que el secretario presida la sesidon en ausencia del presidente, las
funciones del secretario las realizara el Vocal, determinado por el secretario.

Vocales

= Recibir y cotejar la documentacidn, asi como registrar las solicitudes para participar
en el concurso, segln el mecanismo establecido por la AEMS u OD para tal efecto;

= Llevar el control de los expedientes revisados y cotejados durante el proceso de
seleccion,

=  En el caso de que el secretario presida la sesién en ausencia del presidente, realizar
las funciones del secretario, y

= Las demas que en el ambito de su competencia le encomiende el presidente del

Comité.

VI. El Comité de Revision sesionard de manera ordinaria con la presencia de, al menos,
cuatro de sus miembros.

VIL. Se convocara a las sesiones ordinarias por escrito o medios electrénicos, junto con el

Orden del Dia. Las reuniones se desarrollaran en las instalaciones del respectivo
Centro Educativo.

VIll.  Si el Comité determina que el participante cumple con los requisitos y criterios de
valoracién, emitira el predictamen.

IX. El Comité enviard al Consejo Dictaminador los predictdmenes acompafiados de los
expedientes del proceso.

X. El Comité de Revision recibira los puntajes por parte del Consejo Dictaminador para
notificarlos a los participantes.

XI. El Comité concentrard, en su caso, las inconformidades presentadas por los ‘
participantes. 7/

XIl. El Comité enviara las inconformidades al Consejo Dictaminador.

Xll.  Las sesiones del Comité deberan contar con la presencia de un observador con voz,

pero sin voto, el cual pertenecerd al personal docente del Centro Educativo, no ser
participante en este proceso de seleccién y no estar ejerciendo cargos de
representacion sindical.

XIV.  Las acciones que se describen en este documento se realizardn en los plazos y
términos previstos en el calendario y las convocatorias especificas que el Colegio de o),
Bachilleres de Tabasco emitan. /l
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ANEXO 5

Conformacion y funcionamiento del Consejo Dictaminador para la promocién en el servicio
docente por asignacion de horas adicionales.

Se integrara el Consejo Dictaminador, el cual sera el 6rgano colegiado constituido por las
areas centrales del COBATAB para ratificar o rectificar los resultados de las puntuaciones
de los criterios de valoracion y los predictdmenes emitidos por los Comités de revision,
resolver las inconformidades de los participantes y emitir los dictamenes
correspondientes, asi como las listas de resultados. El Consejo tendra cardcter honorifico.

El Consejo estard integrado por personal que no participara en el programa de
promocion en el servicio docente por asignacion de horas adicionales.

El Consejo cumplird con las siguientes funciones:

= Ratificar o rectificar, a partir de los predictdmenes y los expedientes del proceso, la
valoracidon proporcionada por los Comités de Revision, a partir de lo cual emitira el
puntaje;

= Remitir los puntajes al Comité de Revision;

= Resolver sobre las inconformidades que, en su caso, se presenten;

= Emitir los dictdmenes correspondientes

= Conformar las listas de resultados a partir de los dictdmenes, y

®  Enviar los dictdmenes a los Comités de Revision y publicar las listas de resultados.

Conformacion del Consejo Dictaminador. /

El Consejo Dictaminador estara integrado por: )

= Presidente. El Director General del COBATAB.

= Secretario. El titular de la Direccién Académica del COBATAB.

= Vocal 1. El titular de la Direccion Administrativa del COBATAB.

= Vocal 2. El titular de la Unidad de Asuntos Juridicos del COBATAB.

= Vocal 3. El titular de la Direccién de Planeacién, Programacion y Presupuesto del ;.
COBATAB. N

= Vocal 4. El titular de la Contraloria Interna del COBATAB. /" /
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IV.  Las funciones de los miembros del Consejo seran las siguientes:

Presidente:

Secretario:

Vocales:

Instalar formalmente el Consejo;

Presidir las sesiones del Consejo,

Administrar la carga de predictdmenes vy, en su caso, las inconformidades a
desahogar en cada sesién de trabajo;

Coordinar el desarrollo de cada sesién de trabajo;

Emitir los puntajes de los participantes;

Remitir los puntajes de los participantes al Comité de Revisién;

Emitir los dictamenes y listas de resultados, después de resolver, en su caso, las
inconformidades, y

En caso de no poder participar en las sesiones, designara a un suplente, el cual
deberd ostentar, como minimo, el nivel de director de area. La persona designada
para tales efectos deberd ser distinta a las que ya formen parte del Consejo;

Convocar a sesion a los integrantes del Consejo y llevar el registro de asistencia;
Elaborar el acta correspondiente de las sesiones;

En caso de no poder participar en las sesiones, el presidente designard a un
suplente, el cual debera ostentar, como minimo, el nivel de subdirector de area. La
persona designada para tales efectos debera ser distinta a las que ya formen parte
del Consejo, y

Las demas que el presidente le encomiende para el cumplimiento de las
atribuciones del Consejo.

Recibir y cotejar la documentacion, asi como registrar los predictdmenes y, en su
caso, inconformidades, segin el mecanismo establecido por el COBATAB;

Llevar el control de los expedientes revisados y cotejados durante el proceso de

seleccion, y

Las demas que en el ambito de su competencia le encomiende el presidente del
Consejo.

OV

V.  El Consejo sesionard de manera ordinaria, debiendo iniciar las sesiones con la presencia

\

//

//
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Xl.
XII.

XIl.

XIV.
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de todos sus miembros.

Se convocard a las sesiones ordinarias por escrito o medios electrénicos, junto con el
Orden del Dia. Las reuniones se desarrollaran en la sede que determine el Colegio de
Bachilleres de Tabasco.

El Consejo ratificard o rectificaréd los predictdmenes propuestos por los Comités de
Revisidn y, conforme a ello, emitird un puntaje.

El Consejo notificard los puntajes a los Comités de Revision, a fin de que estos los
notifiguen a los participantes.

El Consejo recibird de parte del Comité de Revisidn las inconformidades presentadas por
los participantes.

El Consejo analizara y dard respuesta a las inconformidades presentadas por los
participantes.

El Consejo emitird los dictdmenes vy listas de resultados definitivas e inapelables.

El Consejo enviard los dictamenes al Comité de Revisidn para su entrega a cada
participante y hara publicas las listas de resultados a través de su pagina web oficial:
www.cobatab.edu.mx

Las sesiones del Consejo podran contar con la presencia de un observador con voz, pero
sin voto, el cual deberd ser personal docente o directivo adscrito al Colegio de Bachilleres,
no ser participante en este proceso de seleccidon y no estar ejerciendo cargos de
representacion sindical.

Las acciones que se describen en este documento se realizaran en los plazos y términos

previstos en el calendario y en las convocatorias especificas que el Colegio de Bachilleres’*

de Tabasco emita.
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ANEXO 6
Carta de Aceptacién

COMITE DE RECEPCION Y COMITE DICTAMINADOR
PRESENTE:

En el marco del Programa de Promocion en el Servicio Docente por Asignaciéon de Horas
Adicionales Ciclo Escolar 2023-20248B, en el cual ha sido registrada mi participacién, manifiesto que,
por asi convenir mis intereses y con pleno conocimiento de mis derechos y obligaciones; sin que
haya dolo, coercién o mala fe, expreso que he leido, conozco y acepto las Bases de la Convocatoria,
por lo que me comprometo a respetar todos y cada uno sus términos.

Declaro que no me encuentro sujeto a ningdn proceso judicial o administrativo; que no he sido
destituido por sentencia condenatoria o por abandono de empleo, dictada por la autoridad
competente, ni he sido inhabilitado temporalmente para desempefiar empleos, cargos o comisiones
en el servicio publico.

Ratifico que yo, nombre completo me encuentro en servicio activo en el plantel 00 del Colegio de
Bachilleres de Tabasco; en el que deseo concursar a la fecha de la publicacién de la convocatoria del
Programa de Promocion en el Servicio Docente por Asignacién de Horas Adicionales Ciclo Escolar
2023-20248B.

Declaro que la documentacién que presento ha sido emitida por la Autoridad competente y asumo
cualquier falla, omision, declaracién falsa o dolosa que de mi se origine. Me comprometo a acatar
los resultados del proceso de evaluacién v las listas ordenadas de resultados. Entiendo y acepto que
la asignacion de la plaza estd sujeta a la disponibilidad de vacantes publicadas en este proceso.

Acepto que las vias de comunicacién con la Autoridad Educativa son el correo electrénico y los
ndmeros de teléfono (celular y fijo) que aporté desde el momento de mi registro a este proceso yL*
que es mi responsabilidad de precisién y certeza de la informacién proporcionada.

Atentamente

Nombre | Firma del aspirante

El original de esta carta de aceptacion deberd ser integrada al expediente del aspirante
El aspirante deberd conservar copia de este documento.
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ANEXO 7
Acta de Comité de Recepcién del proceso
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de Promocidn en el Servicio Docente por Asignacién de Horas Adicionales,

En el municipio de Balancan, Estado Tabasco, siendo las 12:30 horas del dia 10, del mes de octubre
de 2022, y con base en las precisiones establecidas en el anexo 2 de la convocatoria especifica para
el Proceso de promocion en el servicio docente por Asignacion de Horas Adicionales, Ciclo escolar
2023-2024, el personal docente y directivo del Plantel 20 se reunié en las instalaciones del Centro
Educativo, para la conformacion del Comité de Recepcion de los expedientes de los docentes que
de forma voluntaria, se registraran para su valoracién, con el objeto de participar en la promocién

de horas adicion

Una vez desahogados los temas del Orden del dia y los comentarios de los asistentes a la reunion,
siendo las horas, se determina la conformacion del Comité de Recepcidn con los siguientes cargos y

personas.

ciclo escolar 2023-2024B.

ales de acuerdo a la presente convocatoria.

Cargo Persona designada

Presidente

Secretario

Vocal 1

Vocal 2

No habiendo otro asunto que tratar, se cierra la sesién siendo las horas, y firman de conformidad/ /

los asistentes a |

Sello del plantel

Firma

a reunion.

/
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ANEXO 8
Formato de inconformidad
Lugar y Fecha
Asunto: Inconformidad
Comité dictaminador del programa de promocion
en el Servicio docente por Asignacion de Horas Adicionales
Ciclo Escolar 2023-2024.

La (el) que suscribe, con RFC , clave (s) presupuestal
adscrito (a) al plantel , interpongo inconformidad en contra del
resultado del proceso de promocién por asignacién de horas adicionales en los

siguientes criterios de valoracioén:

Marque con una
el criterio (s) Puntaje Puntaje

e :
Criterio objeto de asignado esperado

desacuerdo

1 | Antigliedad en el servicio.
2 | Experiencia y tiempo de trabajo en zonas de marginacion N/A
pobreza y descomposicion social. *

3| El reconocimiento al buen desempefio por la comunidad
educativa, con la participacién de madres y padres de
familia o tutores, alumnos y compafieros de trabajo.

4 | La formacién académica y de posgrado.

5| La capacitacién y actualizacién.

6 | Las aportaciones en materia de mejora continua en la
educaciodn, la docencia o la investigacion.

7 | Participacidn en eventos vy actividades de fortalecimienta
académico y formacién integral del educando

8 | Actividades de tutoria o acompanamiento docente.

9 | Publicaciones académicas o de investigacion. \

10| Desempefio en el plantel en el que realice su labor.

Justificacion:
Documentacidn soporte de inconformidad (Nombre de los archivos).

Atentamente
Nombre y firma del docente
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ANEXO 9
Declaracion de Compatibilidad
Personal Docente

MC. Erasmo Martinez Rodriguez
Director General de Colegio de Bachilleres de Tabasco
Presente:

El (la) que suscribe C. con R.FC.

con domicilio en
, bajo protesta de decir verdad, manifiesto que NO( ),
SI( ) me encuentro desempefiando otro(s) empleo(s) o comisidn(es) dentro de otra entidad, dependencia, organismo
centralizado o descentralizado de la Administracién Pulblica Federal, Estatal y/o Municipal, y que no incurro en los
supuestos de incompatibilidad que establece la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, teniendo los datos
siguiente:

Nombre del empleo o contrato:

Clave y nombre de la Unidad de Adscripcidn:

Ubicacion Fisica del Centro de Trabajo:

Fecha de alta (dia/mes /afio):

Tipo de nombramiento:

H-S-M asignadas en tarjeta de trabajo (personal docente):

Tiempo de traslado de una hora de un centro de trabajo a otro: cumple (SI) (NO)----

Medio de transporte en el traslado:

w 0 N o B W MR

Se adjunta documentos: Nombramiento Horario de labores Comision Contrato

De la misma forma declaro bajo protesta de decir verdad que los datos asentados en este documento son
veridicos y que el nombre del empleo, contrato y tipo de nombramiento en caso de tenerlo son los Unicos que ostento,
reservandose el Colegio de Bachilleres de Tabasco el derecho de verificar la autenticidad del mismo, en caso contrariogx
y sin responsabilidad alguna de forma inmediata y sin mayor trémite procedera a la destitucién y dejar sin efecto el
nombramiento o el incremento de las H-S-M otorgado por el COBATAB.

Nombre, firma y huella del interesado
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CERTIFICO
Que la informacion proporcionada por el trabajador en el Centro de Trabajo a mi cargo,

cuyos datos se asentaron en el anverso de este documento es veridica.

Villahermosa, Tabasco a de del afio 202 .

Nombre y firma del Director del Plantel '
y/o Responsable de Centro de EMSAD %

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 136 y 137 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria, se otorga la presente autorizacién a partir del de de 20 e\
£>C

misma que sera vélida en tanto no cambien los supuestos que sirvieron de base para su otorgamiento. A

X Y

/
Validé Autorizd
L.C.P. RICARDO ALEJO CARRERA LIC. RANDY ESTEBAN ARCOS PEREZ
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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ANEXO 10

HOJA DE RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CRITERIOS
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Centro educativo:

Folio de registro:

El puntaje total obtenido fue de distribuido de la siguiente forma:

Criterio

Puntaje maximo

Antigliedad en el servicio.

2 | Experiencia y tiempo de trabajo en zonas de marginacién, pobreza y
descomposicion social.

3 | Reconocimiento al buen desempefio por la comunidad educativa, co
la participacién de madres y padres de familia o tutores, alumnos y
companeros de trabajo.

4 | Formacién académica.

5 | Capacitacion y actualizacion.

6 | Aportaciones en materia de mejora continua en la educacion, la
docencia o la investigacion.

7 | Participacion en eventos y actividades de fortalecimiento académico
formacidn integral de educando.

8 | Actividades de tutoria o acompafiamiento docente.

9 | Publicaciones académicas o de investigacion.

10| Desempeno en el plantel en el que realice su labor.

Total

Atentamente

Comité de recepcién
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